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[ N° 2022-03-015 BUDGET COMMUNAL - BUDGET PRIMITIF 2022

Rapporteur : Josiane RANN

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 1612-1 et suivants et L. 2311-1 & L.

2343-2;

Vu la loi d'orientation n® 92-125 du 6 février 1992 relative & I'organisation territoriale de la République, et

notamment ses articles 11 et 13 ;

Considérant I'obligation de voter le budget primitif avant le début de I'exercice auquel il se rapporte (art. 7 de

la loi n® 82-213 du 2 mars 1982) ;

Le Maire demande & I'assemblée délibérante d'adopter le Budget Primitif - exercice 2022, arrété comme

suit :
MOUVEMENTS REELS DEPENSES RECETTES
FONCTIONNEMENT 2861463.89 € 2861463.89 €
INVESTISSEMENT 2254 722.89 € 2 254 722.89 €
TOTAL 5116 186.78 € 5116 186.78 €

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, & 17 voix pour et 5 abstentions :

B ADOPTE le Budget Primitif - exercice 2022, tel que présenté ci-dessus

m PRECISE que le Budget Primitif de la commune - exercice 2022 a été établi en conformité avec la

nomenclature.

N° 2022-03-016 SUBVENTIONS 2022 allouées par la commune & des associations et organismes

Rapporteur : Josiane RANN

Vu le Code des Collectivités territoriales et notamment I'article L.2312-1 ;
Considérant I'importance, pour la vie locale de I'apport et du rdle des associations « loi 1901 », de la
participation des citoyens & la vie de la cité, des liens d'amitiés et de fraternité tissés entre tous.

Considérant que toute Association ne fournissant pas :

=» son N° de SIREN ou son numéro d’enregistrement en Préfecture,
= chague année le compte-rendu moral ou financier de son association ne pourra bénéficier du
versement de subvention par la commune de Sérézin du Rhone.

=>» Le Maire demande & I'assemblée délibérante de voter pour I'exercice 2022 le montant des

subventions allouées par la Commune aux Associations et Organismes comme suit :

| ASSOCIATIONS ET ORGANISMES |  MONTANT2022 |
Association Intercommunale des Jeunes Sapeurs-Pompiers (JSP) 520€
Association des sapeurs pompiers de I'Ozon 150€
Association « Les Amis du Jeudi» 1670€
Association « Rencontre, Amitiés et activités diverses » 1040€
Association des Anciens Combattanis 440€
Comité des CEuvres Sociales (C.0.S.) 2530€
Coopérative scolaire école maternelle « La Souris Verte » 2300€
Coopérative scolaire école élémentaire « Jean de la Fontaine » 2300€
Coopérative scolaire école élémentaire « Activités culturelles » 3035€
Coopérative scolaire école élémentaire « Voyages et sorties » 1180€
SUD Lyonnais Foot 3830€
Judo Club de Sérézin 1630€
M.J.C. « Maison des Jeunes et de la Culture » 4720€
Société de CHASSE « La Diane » 320€
Société des Pécheurs ala ligne de I'Ozon 190€
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Tennis Club de Sérézin 1280€
Comité des fétes 2000€
Sérézin d'hier 350€
Ozon Jazzer 300€
Sweet Danses 300€
Harmonie de I'Ozon 150€
Fitness and Co 300€
Thieu Lam 300€
TOTAL SUBVENTIONS ASSOCIATIONS : 30 835.00€
Centre Communal d'Action Sociale de S$Sérézin du Rhéne 4 000.00€
TOTAL DES SUBVENTIONS ORGANISMES : 6 000.00€

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur;
Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, & I'unanimité :

B DECIDE de voter pour I'exercice 2022, le montant des subventions allouées par la Commune aux
Associations et Organismes tel que présenté ci-dessus.

N° 20212-03-017 - DEMANDE DE SUBVENTION FIPDR 2022 - PROJET SECURISATION RUE DES ECOLES

RAPPORTEUR : BONNEFOY Mireille

Madame le Maire explique que ia rue des écoles, qui permet I'accés aux services municipaux (écoles, créches,
restaurant scolaire), nécessite des tfravaux pour le renforcement de la sécurité.

Ces fravaux visent 4 limiter les accés des véhicules afin de permetire la sécurité des piétons nombreux aux
heures d’entrée et sortie des écoles. Cela permetira également une meilleure gestion du plan Vigipirate.

Les travaux consistent & installer des potelets ainsi qu'une borne rétractable permettant I'accés aux riverains
et services techniques.

Considérant que le projet est éligible & I'appel a projet FIPDR 2022 pour le département du Rhéne,
Considérant que I'estimation des travaux s'éléve & 8 391€ HT,

Madame le Maire propose au conseil municipal d'établir une demande de subvention auprés de |la Préfecture
de Région.

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur ;
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité :

B ADOPTE le principe du projet de sécurisation de la rue des écoles pour un montant estimé & 8 391€ HT.
B AUTORISE le Maire & solliciter au nom de la Commune une subvention dans le cadre de "appel & projet
FIPDR 2022 pour le département du Rhéne

N° 2022-03-018 FINANCES -Pariicipation SYDER 2022

Rapporteur : Josiane RANN

Considérant I'état récapitulatif des charges dues au SYDER pour I'exercice 2021 par la Commune de Sérézin-
du-Rhdéne.

Considérant que le Conseil syndical du SYDER a acté & 178 514.68 € pour 2022 la part & régler pour la Commune
de Sérézin du Rhdéne (188 047.11 euros en 2020 et 166 335.29 € pour 2021).

Considérant que le Conseil Syndical du SYDER a remplacé tout ou partie des contributions des Communes
membres par le produit des impodts recouvrés au titre de la fiscalité directe locale.
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Considérant qu'a défaut de délibération des communes membres décidant de budgétiser tout ou partie des
montants mis & leur charge, les participations doivent &tre fiscalisées en totalité.

Madame le Maire propose pour I'année 2022 :

» de BUDGETISER sa participation au Syndicat S.Y.D.E.R. pour un montant de : 1 000.00€
» de FISCALISER le solde soit 177 514.68 €.

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur,
Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, & 'unanimité :

> DE:CIDE de BUDGETISER sa participation au Syndicat S.Y.D.E.R. pour un montant de : 1 000.00€
» DECIDE de FISCALISER le solde soit 177 514.68 €.

N° 2022-03-19 SYNDICAT : SITOM - Modificatlion des subventions composteurs

Rapporteur : Jean-Luc ROCA-VIVES

Vu la délibération n® 2011-06-042 du 16 juin 2011 approuvant la prise en charge par la commune d'une partie
du prix d'achat TTC de bac « COMPOSTEUR BOIS » proposé par le SITOM, aux particuliers Sérézinois.

Vu la délibération n® 2019-02-16 du 12 février 2019 modifiant la prise en charge par la commune d'une partie
du prix d'achat TTC de bac « COMPOSTEUR BOIS » proposé par le SITOM, aux particuliers Sérézinois

Le SITOM SUD RHONE nous consulte pour savoir si nous souhaitons modifier le montant de notre participation
financiére pour I'achat d'un composteur bois par nos administrés.

Le composteur 600 litres passe a 78.31 € pour 2022 ( 71.57 € pour 2019).

Auparavant, le prix unitaire proposé aux administrés était de 30 €.

De maniére & garder un prix attractif et continuer & « dynamiser» les commandes de composteurs, il est
proposé que la commune et le SITOM continue de participer & I'acquisition par les particuliers de composteur
bois, pour un montant de : 39.31 €.

Il resterait & la charge du particulier la somme de 3% €.
Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, & I'unanimité :

B DECIDE de confinuer pour I'année 2022, sa participation financiére pour I'acquisition par les particuliers de
composteur bois :

Type de matériel : Prix unitaire Participation Prix unitaire TTC
Composteur bois TC financiére proposé aux
de la commune et administrés
SITOM (1 par famille)
400 litres 78.31€ 39.31€ 39.00 €

B DIT que le montant de la participation de la commune, sera versé directement au SITOM SUD RHONE,
B DIT gque les dépenses seront prévues au Budget de I'année 2022.

[ N° 2022-03-020 CONVENTION PARTICIPATION CENTRE MEDICO SCOLAIRE 2022

Rapporteur : Mireille BONNEFOY

Vu le code de I'éducation ;
Vu le code général des collectivités teritoriales ;
Vu le projet de convention relative & la participation aux frais de fonctionnement du centre médico-scolaire ;

Considérant qu'en application des articles L.541-3 et D.541-4 du Code de I'éducation, les communes de plus
de 5000 habitants organisent un ou plusieurs centres médico-sociaux scolaires en mettant des locaux &
disposition des services de I'éducation nationale chargée du suivi de la santé des éléves.
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Considérant que le centre médico-social scolaire constitue ainsi un ensemble de locaux aménagés et équipés
pour permettre d'effectuer :

— Les visites et examens médicaux des éléves ;

- Les examens médicaux du personnel des écoles et établissements d'enseignements publics et privés
et des personnes se trouvant en contact habituel avec les éléves dans I'enceinte de ces écoles et
établissements ;

— Toutes autres visites et tous examens utiles ainsi que le dépistage des affections bucco-dentaires

Considérant que la commune de Saint Symphorien d'Ozon met & la disposition de I'éducation nationale un
local situé rue Neuve ;

Considérant qu'a la demande de l'inspection académique du Rhdéne de regrouper les centres en vue
d'opftimiser les coOts, la commune de Saint Symphorien d'Ozon a accepté que le local soit utilisé pour le suivi
de la santé d'éléves d'autres communes.

Aussi il convient de fixer les modalités de participation aux frais de fonctionnement du centre médico-social
scolaire de Saint Symphorien d'Ozon.
Ces frais couvrent l'intégralité des dépenses concourant au fonctionnement du centre médico-social scolaire
de Saint Symphorien d'Ozon notamment ;

- L'achat de matériels informatiques et les fournitures administratives ;

— Lamise & disposition du local (eau, électricité, assurance...)

— Le matériel médical.

Considérant la demande de la commune de Saint Symphorien d'Ozon en date du 02/02/2022 déterminant le
montant de 417.62 € a verser dans le cadre de la convention.

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur ;
Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal, & I'unanimité :

B AUTORISE Madame le Maire & signer la convention relative & «la participation aux frais de
fonctionnement du centre médico-social scolaire de la Commune de Saint Symphorien d’Ozon année
scolaire 2021/2022 pour un versement d'une somme de 417.62 €

B DIT que le montant de la dépense est prévu au Budget de I'année en cours.

N° 2022-03-021 CONVENTION PARTICIPATION CLASSE ULIS 2022

Rapporteur : Mireille BONNEFOY

Vu le code de I'éducation ;

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le projet de convention relative & la participation aux frais de scolarisation d'enfant dans une unité localisée
pour l'inciusion scolaire,

Considérant que le Code de I'éducation prévoit que tout enfant présentant un handicap est inscrit dans une
école dite « ordinaire » la plus proche de son domicile ou que le cas échéant la commission des droits et de
I’autonomie des personnes handicapées se prononce sur I'orientation propre & assurer la scolarisation de
I'éléve au vu de son projet personnalisé sur I'affectation éventuelle de I'éléve dans une Unité Localisée pour
I'Inclusion Scolaire (Ulis Ecole),

Considérant que la commune est tenue de participer financiérement & la scolarisation d'un enfant résidant
sur son territoire lorsqu’elle ne dispose pas d'une capacité d'accueil suffisante,

Considérant que la commune de Saint Symphorien d'Ozon dispose sur son territoire d'une classe ULIS Ecole de
catégorie 1 de 12 éléves maximum au sein de I'école du Parc,

Considérant que la participation pour les frais de fonctionnement de la classe Ulis Ecole est de 430.83€ par
enfant pour I'année 2021/2022,
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Considérant que 2 enfants de Sérézin-du-Rhéne ont intégré la classe ULIS Ecole,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal, & I'unanimité :

B AUTORISE Madame le Maire & signer les conventions individuelles relatives & la participation aux frais
de scolarisation de la classe ULIS Ecole de la Commune de Saint Symphorien d’'Ozon année scoldire
2021/2022 pour un versement d'une somme de 430.83 € par enfant
Soit un total de 861.66€

B DIT que le montant de la dépense est prévu au Budget de I'année en cours.

| 2022-03-022 : RESSOURCES HUMAINES : Tableau des effectifs Emploi permanent

Rapporteur : Mireille BONNEFOY

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,
Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique territoriale, et
notamment son article 34 qui dispose que les emplois de chague collectivité sont créés pari’organe délibérant,

Considérant qu'il appartient a I'assemblée délibérante de créer les emplois & temps complet ou non complet
nécessaires au fonctionnement des services, d'en déterminer le temps de travail et de préciser le ou les grades
des fonctionnaires susceptibles d'occuper ces emplois,

Considérant que le tableau des effectifs est un outil de gestion budgétaire,
Considérant I'avis du comité technique du 13/12/2021 pour la suppression du poste P16 : Educateur Jeunes

Enfants

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré & 17 voix pour et 5 abstentions :
o DECIDE, selon avis du comité technique du 13/12/2021de supprimer le poste :

o P16: Educateur Jeunes Enfants
¢ APPROUVE le tableau des effectifs et des empilois joint en annexe.
e PRECISE que chacun de ces postes est ouvert & fous les grades du cadre d'empilois correspondants.
o PRECISE que les crédits correspondants sont inscrits au budget 2022,

B022-03-023 : RESSOURCES HUMAINES - Tableau des effectifs - Emploi non permanent

RAPPORTEUR : Mireille BONNEFOY

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,
Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique territoriale, et
notamment son article 34 qui dispose que les emplois de chaque collectivité sont créés par I'organe délibérant,

Considérant qu'il appartient & I'assemblée délibérante de créer les emplois & temps complet ou non complet
nécessaires au fonctionnement des services, d'en déterminer le temps de travail et de préciser le ou les grades
des fonctionnaires susceptibles d'occuper ces emplois,

Considérant que le tableau des effectifs est un outil de gestion budgétaire,
Considérant |'avis du comité technique du 13/12/2021 pour la suppression du poste NP14 : Adjoint technique

12h,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré & 17 voix pour et 5§ abstentions :
¢ DECIDE, selon avis du comité technique du 13/12/2021de supprimer le poste :
o NP14: Adjoint technique 12h
o APPROUVE le tableau des effectifs et des emplois joint en annexe.
e PRECISE que chacun de ces postes est ouvert & tous les grades du cadre d’emplois correspondants.
o PRECISE que les crédits correspondants sont inscrits au budget 2022,
¢ APPROUVE le tableau des effectifs et des emplois joint en annexe.
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